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Codice






	


Ente beneficiario
Centro per il trattamento degli uomini autori di violenza
	


Referente per la rendicontazione

Nome e cognome 
Telefono



     





                               e-mail

Relazione sui servizi erogati e le attività realizzate al periodo gennaio  - dicembre 2022 

Nota: i servizi erogati e le attività realizzate di seguito riportate dovranno essere conformi alle attività indicate in sede di presentazione della domanda di contributo e dovranno trovare riscontro con le spese inserite nel rendiconto finanziario.
a. Relazione sui percorsi degli uomini presi in carico attivati e realizzati

Indicare quanti percorsi sono stati attivati con il finanziamento assegnato con DGR n. 259 del 9.03.2021
Tabella A)

	Descrizione
	Quantità

	n. percorsi 
	

	di cui

	percorsi conclusi
	

	percorsi ancora in corso
	


Per ogni uomo preso in carico indicato in Tabella A) compilare la seguente scheda.

Scheda percorso

	Uomo n.

	Composizione del nucleo familiare
	
	Data presa in carico
	

	Breve presentazione dell’uomo e del suo nucleo (situazione familiare, economica, abitativa, sociale)

	

	Analisi dei bisogni
	

	Obiettivi
	

	Soluzioni adottate/Attività svolte
	Percorso 

	
	    In corso

    Concluso


b. Relazione sulle attività di divulgazione, sensibilizzazione ed educazione 
Per ogni tipologia di iniziativa prevista (punto II dell’Avviso) descrivere la/le attività realizzata/e, il luogo e i tempi di svolgimento e riportare eventuali partner coinvolti e il loro ruolo.
	1. Eventi/iniziative volti a diffondere la conoscenza dei centri per il trattamento di uomini autori di violenza presenti in Veneto, a favore della rete dei servizi socio-sanitari (Comuni, Servizi Sociali, Consultori, Distretti Familiari…), delle Forze dell’Ordine, delle Prefetture, dei Tribunali e delle operatrici dei Centri Antiviolenza e delle Case Rifugio

	Descrizione attività
	Luogo di svolgimento
	Tempi di svolgimento
	Partner coinvolto/i e ruolo

	Attività 1

	
	
	

	Attività 2

	
	
	

	2. Eventi/iniziative a favore della cittadinanza per la sensibilizzazione ed educazione alla pari dignità e al riconoscimento e rispetto dei diritti della donna al fine di prevenire e contrastare il fenomeno della violenza contro le donne.

	Descrizione attività
	Luogo di svolgimento
	Tempi di svolgimento
	Partner coinvolto/i e ruolo

	Attività 1

	
	
	

	Attività 2


	
	
	

	3. Eventi/iniziative a favore degli Istituti scolastici di ogni ordine e grado per la sensibilizzazione ed educazione alla pari dignità e al riconoscimento e rispetto dei diritti della donna al fine di prevenire e contrastare il fenomeno della violenza contro le donne.

	Descrizione attività
	Luogo di svolgimento
	Tempi di svolgimento
	Partner coinvolto/i e ruolo

	Attività 1

	
	
	

	Attività 2

	
	
	


 Risorse umane impiegate
Nota: il personale deve trovare riscontro con quanto riportato nel prospetto dei costi sostenuti e con quanto descritto nella relazione sull’attività e sui servizi 
	PERSONALE RETRIBUITO

	Qualifica
	Mansioni all’interno del Centro

	
	

	
	

	PERSONALE VOLONTARIO

	Qualifica
	Mansioni all’interno del Centro

	
	

	
	


Eventuali note sul rendiconto finanziario del progetto

	


4
3 


