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Le professionalità ed il loro ruolo nell’ottimizzazione 

dell’uso delle risorse: Medico, Psicologo, Assistente 

Sociale, Infermiere 



ASSISTENTE SOCIALE 

 
 

 

 

 

 

RUOLO ATTIVO  

PRESA IN CARICO 

All’INTERNO 

dell’organizzazione 

FORMAZIONE 

DIRETTO 

INDIRETTO 

All’ESTERNO 
dell’organizzazione 



QUALI RISORSE 

 

 
•Centri diurni del pubblico 

•Centri diurni convenzionati 

(COD, CLG) 

•SIL 

•Territorio (Progetto 

CARITAS) 

•Associazioni (BdT) 

•Accoglienza eterofamiliare 

•Esperienze alternative 
1)Supporto percorsi scolastici 

2)Progetto TANDEM 

3)Stage coop. B 

4)laboratorio 

SEMIRESIDENZIALE RESIDENZIALE 

•CTRP A e B 

•CA 

•GA 

•Comunità 

esterne 

•Gruppi autonomi 

•Famiglia 

ENTI 

LOCALI 

 



La riabilitazione non è un particolare tipo di 

programma diurno o residenziale per i casi 

cronici o irrecuperabili, né un particolare tipo 

di inserimento lavorativo, ma una 

METODOLOGIA con valenza generale e 

che, come tale, può essere utilizzata in tutti i 

programmi che si propongono di accrescere 

l’articolazione sociale, a prescindere dal 

genere di setting in cui sono attuati.  

P. Carozza Principi di riabilitazione psichiatrica  



PERSONA 

LAVORO PER 
PROGETTI 

LAVORO IN 
EQUIPE 

MULTIPROF.LI 

LAVORO DI 
RETE 

MODELLI E 
STRUMENTI 

SUL 

TERRITORIO/COMUNITA’ 

INTERSERVIZI 

FAMIGLIA 
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TEMPO 

ENTI 

LOCALI 



26 

23 

56 

fino al 2000 

dal 2001 al 2005 

dal 2006 al 2011 



 

 

 

    atteggiamento attivo  

Tempo   nella  ricerca  degli   

        

  
     Obiettivi  

      

        

    

  


