Modulo 1


RELAZIONE FINALE – CENTRI ANTIVIOLENZA

Anno 2015
L.R. n. 5 del 23.04.2013 “Interventi regionali per prevenire e contrastare la violenza contro le donne”

DGR n. 1497 del 29.10.2015 – DDR n. 228 del 31.12.2015 – DDR n. 62 del 07.04.2016 – DDR n. 106 del 26.05.2016
Codice progetto







	


Ente richiedente
Ente gestore (non compilare in caso trattasi dello stesso Ente richiedente)
Centro Antiviolenza
Denominazione struttura 

Via e n. civico                                                         Città                                           CAP                                                  Provincia                         

Telefono                                                         



                                                              e-mail

Referente per la rendicontazione

Nome e cognome 
Telefono



     





                               e-mail

Durata del Progetto
Data di avvio


                                                 



                            Data di fine
	


Qualora le date non corrispondano a quelle indicate nella lettera di accettazione del contributo o nei DDR di proroga, è OBBLIGATORIO fornire adeguata motivazione delle variazioni delle date di avvio e fine progetto qui di seguito
	


Attività del Centro
Nota: descrivere come i servizi di seguito elencati sono stati effettivamente erogati durante l’annualità progettuale. Non fornire una generica descrizione delle attività che un Centro Antiviolenza dovrebbe fornire
	Attività 
	Descrizione

	( ascolto telefonico


	Nota: descrivere come è stato erogato il servizio durante l’annualità progettuale (ad esempio: impiego operatrice, utilizzo segreteria telefonica, numero telefonico riservato per altri soggetti della rete, quando il centro era chiuso si è fatto ricorso al telefono di emergenza, altro…)


	( colloqui di prima accoglienza


	Nota: descrivere come è stato erogato il servizio durante l’annualità progettuale (ad esempio: si sono svolti su appuntamento, sono stati condotti dall’operatrice di prima accoglienza e/o dalla psicologa, si è compilata una scheda, altro…)



	( colloqui di sostegno psicologico e/o accompagnamento nei gruppi di mutuo aiuto


	Nota: descrivere come è stato erogato il servizio durante l’annualità progettuale (ad esempio: chi ha svolto i colloqui, i colloqui si sono svolti sulla base di un progetto personalizzato stabilito, si sono organizzati  gruppi di mutuo aiuto, frequenza degli incontri, da chi sono stati condotti, altro…)



	( consulenza legale


	Nota: descrivere come è stato erogato il servizio durante l’annualità progettuale (ad esempio: come sono contattate le avvocate, c’è stato un accordo ad esempio con l’ordine degli avvocati, come è avvenuta la consulenza – su appuntamento -  in cosa è consistita la consulenza - informazioni generica sugli strumenti a disposizione della donna, accompagnamento della donna - altro…)



	( orientamento e affiancamento a servizi pubblici o privati


	Nota: descrivere come è stato erogato il servizio durante l’annualità progettuale (ad esempio: quali servizi pubblici o privati sono stati coinvolti, come avvenuto il loro coinvolgimento – attraverso convenzioni, accordi – come e in cosa si è concretizzato questo orientamento/affiancamento, altro…)



	( raccolta e analisi dei dati relativi all’accoglienza e ospitalità
	Nota: descrivere come si è organizzata/realizzata l’attività di raccolta e analisi dati durante l’annualità progettuale (ad esempio: si è realizzato, implementato, aggiornato un data base, si è compilato un report, altro…)



	( piano annuale di formazione/aggiornamento in cui siano incluse attività di formazione specifica e continua del personale e delle volontarie qualora presenti


	Nota: descrivere come si è realizzata, durante l’annualità progettuale, l’attività di formazione (ad esempio: quale personale ha partecipato alla formazione, quali sono state le giornate formative – dove, quando, organizzate da chi – quali sono stati i contenuti/tematiche della formazione, altro…)



	( iniziative culturali di prevenzione, pubblicizzazione e sensibilizzazione


	Nota: descrivere come si è realizzata, durante l’annualità progettuale, l’attività di prevenzione/pubblicizzazione e sensibilizzazione (ad esempio: che tipo di iniziative si sono organizzate, a chi sono state rivolte, dove e quando si sono realizzate, risultati avuti in termini di partecipazione o altro…)



	( raccolta documentazione sul fenomeno della violenza sulle donne
	Nota: descrivere come si è realizzata, durante l’annualità progettuale, l’attività di raccolta della documentazione (ad esempio: quale tipo di documentazione si è raccolta – articoli, pubblicazioni, libri, altro…)



	( altro (specificare)
	


Apertura del Centro

Nota: riportare i giorni della settimana e gli orari in cui il Centro, nel corso dell’annualità progettuale, ha erogato i servizi. Sono compresi anche i dati degli eventuali sportelli presenti nel territorio
	Lunedì dalle __________ __  alle ___________  presso ____________  (sede principale e/o sportello)

Martedì dalle ____________ alle ____________ presso _____________(sede principale e/o sportello)

Mercoledì dalle _________  alle ____________ presso ___________ _ (sede principale e/o sportello)

Giovedì dalle ____________ alle ____________ presso _____________ (sede principale e/o sportello)

Venerdì dalle ____________ alle ____________ presso _____________(sede principale e/o sportello)

Sabato dalle ____________   alle ____________ presso ____________  (sede principale e/o sportello)

Domenica dalle __________alle ____________ presso ____________  (sede principale e/o sportello)


Risorse umane impiegate
Nota: il personale sotto riportato deve trovare riscontro con quanto indicato in sede di presentazione della domanda di contributo e con quanto riportato nel prospetto dei costi sostenuti.
	PERSONALE RETRIBUITO

	QUALIFICA

(psicologa, operatrice, assistente sociale, amministrativo, avvocato…)
	FUNZIONI SVOLTE

(riportare, per ogni figura professionale impiegata durante l’annualità progettuale, le attività da questa svolte)

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


	PERSONALE VOLONTARIO

	QUALIFICA

(psicologa, operatrice, assistente sociale, amministrativo, avvocato…)
	FUNZIONI SVOLTE

(riportare, per ogni figura professionale impiegata durante l’annualità progettuale, le attività da questa svolte).

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Eventuali note sul rendiconto finanziario del progetto
In relazione al rendiconto finanziario del progetto devono essere motivati gli eventuali scostamenti di spesa e/o l’inserimento di eventuali spese non previste.

	


Data ________________________





                        Firma Rappresentante Legale









                            ____________________________
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